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Regulamin rekrutacji opiekunéw uczestnikéw mobilnosci

do projektu realizowanego w ramach akredytacji Erasmusa nr 2023-1-PL01-KA120-VET-000190708.
Nr projektu: 2024-1-PL01-KA121-VET-000209227.

§1
Przepisy ogdlne

Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i rekrutacji opiekundw uczestnikdéw
mobilnosci w ramach akredytacji Erasmusa (rok 2023) w akcji 1: Mobilno$¢ ucznidéw i kadry
edukacji szkolne;j.
Rekrutacja na udziat jako opiekun uczestnikdw stazu w Hiszpanii i Francji jest skierowana do
nauczycieli Zespotu Szkét Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku.
Celem rekrutacji jest wytonienie wykwalifikowanych nauczycieli, ktérzy petni¢ beda role
opiekunéw uczniéw w programie Erasmusa. Opiekunowie odpowiadaé¢ bedg za wsparcie
uczniéw podczas miedzynarodowych mobilnosci edukacyjnych.
Regulamin rekrutacji do projektu okresla:
a) grupe docelowg,
b) kryteria kwalifikacyjne i zasady rekrutacji,
¢) wymagane dokumenty,
d) prawa i obowigzki opiekundw,
e) zasady rezygnacji z projektu

5. Ogdlny nadzér nad realizacjg projektu oraz przeprowadzenie rekrutacji nalezg do kompetencji
szkoty i bedg prowadzone przez dyrektora i zespét koordynatoréw.

6.

Informacje na temat projektu zamieszczane s3 na stronie internetowej szkoty zseu.pl

https://zseu.pl/projekty/projekty-ue/projekty-w-trakcie-realizacji/akredytacja-erasmusa/

N

§2
Informacje o projekcie
Projekt realizowany jest w Zespole Szkét Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku.
Projekt jest w 100% finansowany ze srodkéw Unii Europejskie;j.
Projekt realizujemy przy wspotpracy z organizacjami partnerskimi: Carlos V Education w Sevilli
oraz Lycée professionnel hotelier w Mazamet.
Projekt realizowany jest w terminie czerwiec 2024 - sierpien 2025 i obejmuje mobilnos¢
uczniéw i kadry Zespotu Szkét Ekonomiczno-Ustugowych do Malagi w Hiszpanii w czterech
grupach: gr. 1 - technik hotelarstwa, gr. 2 - technik logistyki, grupa 3 - mobilnos¢ kadry, w
ramach job shadowing (obserwacja pracy) oraz mobilno$¢ ucznidw do Mazamet we Francji
stanowigcych grupe 4 - technik zywienia i organizacji ustug gastronomicznych.
Liczba uczestnikdw projektu:
grupa 1 -4 uczniéw;
grupa 2 - 6 uczniéw;
grupa 3 — 1 nauczyciel zawodu
grupa 4 — 6 uczniow
Termin mobilnosci w ramach praktyki zawodowej uczniéw obejmuje 4 tygodnie -
a. grupal-17.03.2025-11.04.2025
b. grupa2i4-05.05.2025 - 30.05.2025
Projekt skierowany jest do uczniéw klas lll i IV i nauczycieli ksztatcenia zawodowego Technikum
nr 3 im. Wtadystawa Grabskiego w Zespole Szkét Ekonomiczno-Ustugowych w Rybniku
Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu wyjazdu w uzasadnionych przypadkach
o czym niezwtocznie poinformuje uczestnikow Projektu.
Praktyki bedg odbywaty sie u pracodawcéw na terenie Malagi w Hiszpanii i Mazamet we
Francji.
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10. Praktyki zawodowe prowadzone sg od poniedziatku do pigtku. Podczas pobytu dla

uczestnikdw/uczestniczek zaplanowano w czasie wolnym od zaje¢ realizacje programu
kulturowego.

11. Caty cykl jednej mobilnosci wynosi 28 dni, w tym 2 dni przeznaczone sg na podréz. Podrdz

obejmuje przejazd na trasie Rybnik -Malaga/Mazamet tam i powrét.

12. W miejscu zakwaterowania z uczestnikami/uczestniczkami bedzie przebywat opiekun z Polski

wyznaczony przez dyrektora szkoty biorgcej udziat w Projekcie.
§3
Opiekunowie uczestnikow projektu

1. Opiekunami uczestnikdw mobilnosci zagranicznej w projekcie mogg zosta¢ nauczyciele, ktorzy

wyrazajg wole uczestniczenia w projekcie oraz akceptujg zapisy niniejszego regulaminu.

2. Wyznacza sie nastepujgce limity obowigzujace w jednym terminie wyjazdu:

- maksymalna liczba opiekundéw: 1

- opiekunowie petnig swoje obowigzki przez potowe okresu mobilnosci uczniéw, czyli 2 tygodnie.
Po dwdch tygodniach nastepuje sie zmiana rotacyjna opiekuna.

3. Dostep do udziatu w Projekcie spetnia zasady rownosci szans.

§4
Proces rekrutacji

I. Warunki ogélne

1.

w

8.
9.

Warunkiem udziatu w projekcie jest ztozenie u Koordynatora projektu pani Anny Gorki
formularza zgtoszeniowego okreslonego w zatgczniku nr 1 i wyrazenie zgody na przetwarzanie
danych osobowych i wizerunku na potrzeby projektu w wyznaczonym terminie.
Nauczyciele zostang poinformowani o terminie i dacie rekrutacji przez e-dziennik.
Rekrutacja trwa max. 7 dni, od 27 listopada 2024 r. do 5 grudnia 2024 r.
Rekrutacje przeprowadza komisja 2-osobowa w sktad ktérej wchodzi Dyrektor szkoty i
koordynator projektu.
Proces rekrutacji obejmuje:
ztozenie formularza zgtoszeniowego o zakwalifikowanie do udzialu w projekcie wraz z
wymaganymi dokumentami do koordynatora projektu,
weryfikacje formalng formularzy zgtoszeniowych przez koordynatora.
kwalifikacje kandydatéw przez Dyrektora szkoty
ogtoszenie wynikdéw przez Komisje Rekrutacyjng
Kandydat ubiegajacy sie o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢ u
koordynatora projektu dokument obejmujacy (zatacznik 1):

a. dane kandydata na opiekuna mobilnosci

b. zgode na przetwarzanie danych osobowych

c. formularz zgtoszeniowy
Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzgdzeniem przez Komisje Rekrutacyjng listy oséb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz listy rezerwowej. Wynik zostang rozestane przez
e-dziennik.
Na wybdr opiekundw nie bedzie miato wptywu ich wyznanie, swiatopoglad, pochodzenie.
Kandydaci majg prawo wglagdu w dokumentacje rekrutacyjng ich dotyczaca.

Il. Kryteria szczegotowe i dodatkowe

1.

2.

Zakwalifikowanie nauczyciela do petnienia roli opiekuna uczestnikéw podczas zagranicznej
praktyki zawodowej zostanie dokonane na podstawie ztozonego dokumentu (zatgcznik 1).
Ostatecznego wyboru opiekunéw dokona Dyrektor szkoty uwzgledniajac przede wszystkim
organizacje pracy szkoty i znajomos¢ jezyka obcego (angielskiego, hiszpanskiego lub
francuskiego).

Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegajg zwrotowi.



3.

4.
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W przypadku zbyt matej liczby kandydatow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

Kazdy kandydat po zakoriczonej procedurze rekrutacyjnej ma prawo do odwotania sie od
decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie do 3 dni roboczych od ogtoszenia wynikéw rekrutacji,
ma takze prawo do wgladu do swoich dokumentdw rekrutacyjnych. Wniosek odwotania sie od
decyzji Komisji Rekrutacyjnej bedzie rozpatrzony w terminie do 2 dni roboczych przez
Dyrektora Szkoty.

Ill. Procedura w przypadku niepowodzenia rekrutacji i nabor dodatkowy

1.

2.

W razie niepowodzenia rekrutacji z powodu zbyt matej ilosci zgtoszern lub wycofania sie
uczestnikdw lub innych zaistniatych okolicznosci szkota zastrzega sobie mozliwos¢ ogtoszenia
dodatkowego naboru i/lub zmiany liczby ucznidw.
Nabér dodatkowy moze by¢ prowadzony w trybie przyspieszonym, tj. bez zachowania terminu
min. 1 tygodnia przyjmowania zgtoszen.
§5
Obowigzki opiekuna

Obowigzki opiekuna w przypadku wyjazdu grupy ucznidéw na mobilnos¢ zagraniczna:

1.

> w

o

10.

11.

12.

13.

Monitorowanie realizacji zaje¢ merytorycznych ustalonych z instytucjg przyjmujaca zgodnie z
harmonogramem.
Stata opieka nad uczestnikami wyjazdu w okresie mobilnosci, np. monitorowanie warunkdéw
zakwaterowania i wyzywienia.
Prowadzenie dokumentacji projektowej w porozumieniu z instytucjg przyjmujaca.
Nadzér nad zachowaniem i dyscypling uczestnikow (szczegdlnie w godzinach sjesty i ciszy
nocnej) zaréowno na terenie zakwaterowania jak i podczas realizacji wszelkich aktywnosci
projektowych.
Zapewnienie, ze uczestnicy punktualnie docierajg na staz i nie opuszczajg praktyk.
Sprawowanie statej opieki nad uczestnikiem oraz towarzyszenie mu podczas kazdej wizyty u
lekarza lub w szpitalu (w przypadku choroby).
State uswiadamianie uczestnikdw projektu, ze posiadanie i zazywanie narkotykéw oraz
napojow alkoholowych zaréwno w miejscu zakwaterowania jak i poza nim bedzie skutkowac
usunieciem uczestnika projektu z zakwaterowania i z programu.
Kontrolowanie, ze wszyscy uczestnicy wracajg do miejsca zakwaterowania w wyznaczonych
godzinach.
Informowanie koordynatora z organizacji partnerskich w Hiszpanii lub Francji o
niedyspozycyjnosci praktykanta skutkujgcej niemoznoscig péjscia na praktyki.
Nadzorowanie uczestnikéw, aby wspdtpracowali przy utrzymaniu swoich pokoi i jadalni w
nalezytym porzadku i czystosci.
Gromadzenie podczas pobytu w krajach partnerskich materiatéw do opracowania narzedzi
promocyjnych upowszechniajgcych rezultaty projektu, uczestniczenia w spotkaniach
promocyjnych upowszechniajgcych rezultaty projektu.
Przestrzeganie przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa podczas podrézy, udziatu w programie
kulturowym, przebywania na terenie miejsca zakwaterowania i podczas spedzania czasu
wolnego.
Posiadanie waznych dokumentédw uprawniajgcych do pobytu za granicg, tj. wazny dowdd
osobisty lub paszport, dokumentéw upowazniajgcych do korzystania z bezptatnej opieki
medycznej tj. np. Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

§6

Zasady rezygnacji z uczestnictwa w projekcie

1. Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z projektu bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej
przypadku, gdy:



2.

N

Dofinansowane przez
Unie Europejska

a. rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do Dyrektora szkoty w terminie do 3 dni po zakoriczeniu
procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,

b. rezygnacja nastgpita z waznych powoddw osobistych lub zdrowotnych, dziatania sity wyzszej i
organizacja wysyfajgca zostata zawiadomiona w terminie do 10 dni od zaistnienia przyczyny
powodujacej koniecznos$¢ rezygnacji. Przyczyna rezygnacji nie moze by¢ znana przez uczestnika w
momencie ztozenia formularza zgtoszeniowego do projektu. Rezygnacja musi by¢ ztozona na
pismie, do ktdrego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie (dowdd) dot. sytuacji jg powodujacej (np.
zwolnienie lekarskie).

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn nieuzasadnionych nauczyciel moze zostac
obcigzony kosztami poniesionymi na organizacje jego udziatu w projekcie.
§7

Postanowienia konncowe

. Szkota zastrzega sobie prawo zmiany lub aneksowania niniejszego Regulaminu.
. Regulamin obowigzuje od dnia ogtoszenia.
. Regulamin jest dostepny na stronie zseu.pl https://zseu.pl/projekty/projekty-ue/projekty-w-trakcie-

realizacji/akredytacja-erasmusa/ oraz u Koordynatora Projektu, pani Anny Gorki lub jej zastepcy
wyznaczonego przez Dyrektora.

Zat. 1 do regulaminu rekrutacji opiekunéw uczestnikéw mobilnosci
FORMULARZ ZGtOSZENIOWY OPIEKUNA UCZESTNIKOW MOBILNOSCI


https://zseu.pl/projekty/projekty-ue/projekty-w-trakcie-realizacji/akredytacja-erasmusa/
https://zseu.pl/projekty/projekty-ue/projekty-w-trakcie-realizacji/akredytacja-erasmusa/
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do projektu realizowanego w ramach akredytacji Erasmusa nr 2023-1-PL01-KA120-VET-000190708.
Nr projektu: 2024-1-PL01-KA121-VET-000209227

Sfinansowane ze srodkéw UE. Wyrazone poglgdy i opinie sq jedynie opiniami autora lub autoréw i
niekoniecznie odzwierciedlajg poglqdy i opinie Unii Europejskiej lub Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji. Unia
Europejska ani podmiot udzielajgcy dotacji nie ponoszq za nie odpowiedzialnosci.

Czesc a:

Imie, nazwisko:

Data urodzenia:

Nauczane przedmioty:

Telefon kontaktowy:

Adres email:

Czesc b:

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystanie wizerunku pracownika ZSEU w Rybniku w
ramach Projektu 2024-1-PL01-KA121-VET-000209227

1.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych oraz na podanie ich do publicznej
wiadomosci w celach zwigzanych z realizacjg Projektu 2024-1-PL01-KA121-VET-000209227.
Oswiadczam, ze podanie moich danych jest dobrowolne, jednak konieczne do realizacji celéw, w
jakich zostaty zebrane, zgodnie z klauzulg informacyjng wynikajgcg z art. 13 Rozporzadzenia 2016/679
(RODO)

2. Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku
utrwalonego jakakolwiek technikg na wszelkich nosnikach (w tym w postaci fotografii i dokumentacji
filmowej na potrzeby realizacji projektu 2024-1-PLO1-KA121-VET-000209227 oraz w celach
informacyjnych. Niniejsza zgoda obejmuje wszelkie formy publikacji w tym rozpowszechnianie w
Internecie (strona www. szkoty) oraz zamieszczanie w materiatach promocyjnych i informacyjnych.

Méj wizerunek nie moze byé uzyty w formie lub publikacji dla mnie obrazliwej lub narusza¢ w inny
sposdb moich débr osobistych. Ponadto, oswiadczam, ze zapoznatem sie i akceptuje postanowienia
regulaminu rekrutacji opiekunéw uczestnikéw mobilnosci do projektu 2024-1-PL01-KA121-VET-
000209227.

miejscowosc, data Czytelny podpis uczestnika

Czesc c:
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Prosze udzieli¢ odpowiedzi na postawione pytania:

1. Opieka (dwutygodniowg) ktdérej grupy jest Pan/Pani zainteresowana/ny? (grupa 1 — technik
hotelarstwa, Malaga; grupa 2 — technik logistyk, Malaga; grupa 4 — technik zywienia i ustug
gastronomicznych, Mazamet)

2. Prosze szczegdtowo uzasadnié, dlaczego chciatby Pan / Pani zosta¢ opiekunem uczestnikéw
mobilnosci (ucznidw) w Hiszpanii lub Francji (prosze wzig¢ po uwage wytyczne z paragrafu 4, czes¢ Il,
punkt 1)

Data ztozenia wniosku Czytelny podpis kandydata
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